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La Legge di Bilancio 2025 ha introdotto significativi cambiamenti fiscali, con l’obiettivo di
alleviare il peso fiscale sui lavoratori dipendenti. A partire dal 1° gennaio 2025, infatti, sono stati
introdotti nuovi benefici, tra cui la riduzione del cuneo fiscale, che sostituisce l’esonero sui
contributi previdenziali IVS (Invalidità, Vecchiaia e Superstiti). Le modifiche mirano a favorire i
redditi da lavoro dipendente, con misure che vanno dalla riduzione diretta delle imposte alla
creazione di nuove detrazioni.

Le Nuove Misure Fiscali
A beneficio dei lavoratori, sono stati previsti due nuovi strumenti fiscali che si aggiungono ai
trattamenti già esistenti:

1. Trattamento Integrativo (ex bonus Renzi)

Introdotto nel 2020, il trattamento integrativo è destinato a chi ha un reddito complessivo
fino a 15.000 euro. La misura è confermata anche per il 2025, per supportare i redditi più
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bassi.

2. Bonus Fiscale Aggiuntivo

La novità principale introdotta dalla Legge di Bilancio 2025 riguarda l'introduzione di un
bonus fiscale per i lavoratori con redditi complessivi fino a 20.000 euro. Questo bonus
prevede una somma determinata da una percentuale applicata sul reddito di lavoro
dipendente, in base alle seguenti fasce:

7,1% per i redditi fino a 8.500 euro;

5,3% per i redditi tra 8.501 e 15.000 euro;

4,8% per i redditi tra 15.001 e 20.000 euro.
Questo bonus non concorre alla formazione del reddito.

3. Ulteriore Detrazione

Un’altra novità importante è l’introduzione di una detrazione aggiuntiva per i redditi tra
20.001 e 40.000 euro. Per i redditi tra 20.001 e 32.000 euro, la detrazione è pari a 1.000
euro, mentre per i redditi superiori, la detrazione decresce progressivamente fino ad
azzerarsi a 40.000 euro.
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Come Funziona la Gestione Automatica tramite NoiPA
I benefici fiscali previsti dalla Legge di Bilancio 2025 verranno applicati in maniera automatica
dal sistema NoiPA, sulla base dei dati reddituali registrati. Tuttavia, i dipendenti che prevedono
di superare le soglie di reddito stabilite (ad esempio, a causa di redditi extra non registrati nel
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sistema) possono rinunciare a tali benefici per evitare conguagli fiscali a debito.

La piattaforma NoiPA ha introdotto una funzione di self-service che permette ai lavoratori di
gestire la propria situazione fiscale. Accedendo al portale, sarà possibile rinunciare a uno o più
benefici, direttamente dalla sezione “Gestione benefici fiscali”, disponibile nel menù “Servizi”
sotto la voce “Stipendiali”. Per utilizzare questa funzione, è consigliato consultare le FAQ
dedicate, disponibili sul portale NoiPA al link: https://noipa.mef.gov.it/cl/web/guest/taglio-del-
cuneo-fiscale.

Tempistiche e Modalità di Rinuncia ai Benefici
Il sistema consentirà ai lavoratori di effettuare modifiche alle proprie preferenze fiscali in base
alle seguenti tempistiche:

Rinunce entro il 25 maggio 2025: Le modifiche inserite entro questa data avranno
effetto retroattivo dal 1° gennaio 2025.

Rinunce dopo il 25 maggio 2025: Le modifiche saranno applicate a partire dalla prima
mensilità utile successiva. È possibile visualizzare direttamente nel sistema quando la
rinuncia avrà effetto, accedendo alla schermata “Gestione benefici fiscali” e selezionando
“Elenco richieste”.

Possibilità di Ripristino e Dettagli sulle Novità Fiscali
Oltre alla possibilità di rinunciare ai benefici, il sistema offre anche la possibilità di ripristinare la
loro applicazione in qualsiasi momento, sempre attraverso la modalità self-service. Per maggiori
dettagli sulle novità fiscali introdotte dalla Legge di Bilancio 2025, è disponibile la circolare
dell’Agenzia delle Entrate n. 4/E del 16 maggio 2025.

Con l’introduzione di queste nuove misure, la Legge di Bilancio 2025 si propone di supportare in
modo concreto i lavoratori dipendenti, in particolare quelli con redditi più bassi.
L’implementazione di un sistema automatizzato e trasparente come il portale NoiPA permette ai
dipendenti di gestire in autonomia i benefici fiscali, garantendo maggiore flessibilità e controllo.
Tuttavia, è importante che ciascun lavoratore prenda consapevolezza delle proprie scelte fiscali,
per evitare conguagli troppo onerosi e per sfruttare al meglio le agevolazioni previste.
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